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Fragen zum Projektcoaching...
Eine kurze Themeniibersicht.

Erfolgreiches Projektcoaching Projektmanagement ba-
siert nicht alleine auf den fachlichen Kenntnissen. Projekt-
coaching hilft lhnen Ihre personliche Handlungs-Kompetenz
im Rahmen lhres Projektes zu erweitern.

Hier erhalten Sie einen Auszug maglicher Themen, die wir
gemeinsam im Rahmen des Projektcoachings besprechen
konnen:

¢ Ichwechsle bald in die Rolle als Projektmanager.
Was sollte ich beachten?

v Wie gehe ich mit unklaren Projektauftragen bzw.
Projektzielen um?

+ Wie kann mein Projektteam, wie kann ich die Change
Management Strategie unterstiitzen?

¢ In unserem Projekt fehlt eine stringente Kommunika-
tionsstrategie, was kann ich, was kann mein Projekt-
team tun?

v Standig andernde Prioritaten durch den Auftraggeber
demotivieren mein Projektteam und mich als Projekt-
manager. Wie soll ich mich verhalten?

" Ich bzw. die Rolle des Projektleiters hat keine Lobby,
was kann ich tun?

+ Ich bin als Projekt-Manager kein Vorgesetzter = Impressum:
und damit auch nicht disziplinarisch weisungshefugt.

. o e Andrea Heckelmann
Wie kann ich diesen Konflikt losen?

. . o ) PettenkoferstraRe 44
v Wie schaffe ich es, ein raumlich getrenntes Projekt- 80336 Miinchen
team zu einem einheitlichen Team zu machen? Tel.  +49 (0)89-999 81110
" Wie kann ich professionell versprochene Zusagen Mobil +49 (0)160-94476 234

einfordern?
www.houseofcoaching.de

info@houseofcoaching.de
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